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INAUGURATION D'ISATIS PARK







CTG SUPRA-COMMUNALE : 

DRÉMIL-LAFAGE, AIGREFEUILLE, FLOURENS 

ET QUINT-FONSEGRIVES



Ce lundi 17 juin à 9h00, la salle des fêtes de Drémil-Lafage a accueilli un temps fort

de la démarche de Convention Territoriale Globale (CTG) : un séminaire supra-

communal réunissant les élus, techniciens, partenaires institutionnels, associatifs et

professionnels impliqués dans le projet social de territoire des communes de Quint-

Fonsegrives, Flourens, Aigrefeuille et Drémil-Lafage.

Organisé dans le cadre du renouvellement de la CTG 2021-2025, ce séminaire a été

l’occasion de dresser collectivement un bilan des actions engagées, d’en mesurer

les effets, mais aussi de réfléchir ensemble aux priorités et orientations pour la suite.

Les domaines abordés sont vastes et essentiels : petite enfance, jeunesse,

parentalité, accès aux droits, inclusion numérique, animation de la vie sociale,

logement, handicap ou encore accompagnement social.

En introduction de cette journée d’échanges, le Maire de Drémil-Lafage a tenu à

saluer l’engagement de tous les acteurs mobilisés autour de cette dynamique

territoriale, avant de rappeler les 4 grands axes structurants de la CTG. Nous vous

proposons de retrouver ci-dessous l'intégralité de son discours.



Discours de Madame le Maire :

 

Mesdames, Messieurs, 

 

Je suis ravie de vous accueillir ce jour à la salle des fêtes de Drémil-Lafage. Je

tenais tout d’abord à saluer et à remercier l’ensemble des acteurs ici présents, les

Maires et élus des 4 collectivités, parties prenantes de la CTG les représentants de

la CAF, les techniciens, acteurs associatifs et professionnels qui vont contribuer aux

échanges et à l’animation de ce séminaire. Ce temps de rencontre entre les acteurs

du projet social de territoire est l’occasion d’être associer à la phase d’évaluation, de

mener une réflexion collective sur les enjeux et le plan d’actions en vue du travail

collaboratif à venir pour la prochaine CTG. 

 

Pour rappel, la présente convention a été conclue pour la période du 01/01/2021 au

31/12/2025. 

Signée entre les communes de Quint-Fonsegrives, Flourens, Aigrefeuille, Drémil-

Lafage et la CAF ;  la CTG supra communale est une démarche de construction d’un

projet social de territoire. A partir d’un diagnostic initial, elle a permis de coconstruire

un plan d’actions, d’accompagner sa mise en œuvre et d’évaluer son impact auprès

des habitants. 

 



Les domaines d'intervention couverts par la CTG sont divers : petite enfance,

enfance, jeunesse, parentalité, accès aux droits, inclusion numérique, animation de

la vie sociale, logement, handicap, accompagnement social... 

Pour couvrir ces différents domaines, la CTG supra-communale a été construite

autour de 4 axes que je me permets de vous rappeler pour donner corps aux

travaux qui vont être conduits aujourd’hui : 

 

1er axe : Petite enfance, enfance et jeunesse :  

Il s’agit là de proposer un parcours fluide et de qualité aux familles et aux enfants.

Ce parcours passe par l’optimisation de l’offre d’accueil petite enfance en réponse

aux besoins des familles, par le développement d’actions de soutien à la parentalité

au plus près des besoins des familles, par le maintien d’une offre de proximité des

services enfance et par le déploiement d’une offre jeunesse équilibrée au niveau

supra communal.

 

2ème axe : L’Action sociale  

Il s’agit de garantir l’accès aux droits pour tous et l’accompagnement des plus

vulnérables sur le plan social et sur le volet numérique. 

 

3ème axe : Animation de la vie sociale 

Il s’agit là de bâtir un lien social et une animation territoriale à l’échelle des 4

communes signataires en initiant le développement de l’animation territoriale, en

accompagnant la création de lien social, en confortant la vie associative et en

contribuant à la solidarité entre les habitants. 

 

4ème et dernier axe : Pilotage et animation de la démarche de la CTG

Il s’agit ici de coordonner les actions communales et supra communales de la CTG

en structurant le pilotage politique et opérationnel de cette dernière. 

 

Voilà ce qui nous rassemble aujourd’hui. Je laisse le soin à notre Chargée de

coopération Madame Mélinda LIGNOT d’animer ce séminaire. Bon travail à tous

durant cette journée et rendez-vous tout à l’heure pour partager un moment

convivial.  

INAUGURATION BRASSERIE DE LA SEILLONNE



Samedi 14 juin s’est déroulé l’inauguration des nouveaux locaux de la brasserie de

la Seillonne dans la zone Isatis en présence de Madame le Maire, Madame la

députée ainsi que les conseillers départementaux

C’était aussi l’occasion de fêter les 10 ans de la brasserie. Visites, dégustations,

jeux pour les enfants ont animés la journée qui s’est terminé par un concert.

Plus de 300 personnes étaient présentes. L’espace vente et dégustations est

désormais ouvert du mercredi au vendredi de 16h à 19h30.



DREMIL IN ROCK : 

SECONDE ÉDITION LE 13 JUILLET

Après une première édition couronnée de succès, le festival Drémil in Rock revient

cette année pour une nouvelle soirée placée sous le signe de la musique et du

partage.

Cet événement convivial rassemblera plusieurs groupes dans une ambiance à la

fois festive et accessible à tous. Petits et grands sont invités à venir profiter d’un

moment musical en plein air, dans le cadre agréable de notre commune.

🍴 Restauration et buvette seront assurées sur place.



L’équipe organisatrice vous attend nombreux pour faire vivre ensemble cette belle

soirée culturelle.

Cliquez ici pour vous inscrire au repas

RENCONTRE AVEC...

https://www.helloasso.com/associations/dremil-in-rock/evenements/boeuf-a-la-broche




Site internet

PROGRAMME DE PARTIR EN LIVRE

Programme

FORUM DE L'EMPLOI

https://www.lartdutemps-31.com/
https://www.partir-en-livre.fr/programme-complet-2025


🎯 Forum de l’Emploi & de la Formation 2025 à Quint-Fonsegrives

📅 Mardi 16 septembre 2025 | 9h00 - 12h30

📍 Complexe Patrick Pépi, rue des Coteaux – Salle polyvalente

 

La Ville de Quint-Fonsegrives organise la 14e édition du Forum de l’Emploi et

de la Formation, en partenariat avec France Travail et les services publics locaux

engagés en faveur de l’insertion professionnelle.



💼 Objectif ? Mettre en relation les demandeurs d’emploi avec les entreprises

qui recrutent, ainsi qu’avec les acteurs de la formation et de l’orientation

professionnelle.

🔹 Réservez votre stand dès maintenant !

Entreprises, partenaires, fédérations : installez-vous sur un espace de 8 m²

modulable, équipé pour recevoir les candidats. Les exposants seront regroupés par

"villages sectoriels" pour une meilleure lisibilité des filières présentes.

 

🧭 Un forum structuré autour de 4 espaces clés :

✅ Espace Accueil & Information

Pour orienter les visiteurs selon leurs besoins, animé par les partenaires du forum.

✅ Espace Emploi

Pour rencontrer les recruteurs du territoire, découvrir les métiers, consulter les

offres, et passer des entretiens sur place grâce aux bureaux dédiés.

✅ Espace Orientation/Métiers

Fédérations professionnelles et organismes de formation vous présentent les

opportunités et spécificités de leurs secteurs.

✅ Espace Restauration

Un buffet convivial offert aux exposants et organisateurs pour clôturer cette matinée

d’échanges.

Cliquez ici pour vous inscrire ou pour

plus d'informations

LA GAZETTE DU COMPOST

https://www.dremil-lafage.fr/forum-de-lemploi-0#overlay-context=les-entreprises


Comment surveiller l'humidité de son

compost ?

S'inscrire au webinaire

https://www.youtube.com/watch?v=-AqOhtTJXKw&list=PLJPYMAXtaamYdn1NeKeumvGxA5LWE_TpB&index=5
https://tm.eservices.toulouse-metropole.fr/formation-au-compostage-vue-compacte/






Ateliers, formations et webinaires sur

le compostage et la réduction des

végétaux dans son jardin

Ateliers de jardinage au naturel

https://tm.eservices.toulouse-metropole.fr/formation-compostage/
https://decoset.fr/app/uploads/2024/09/Programme-animations-2024-2025_Decoset.pdf


ATTENTION AUX FORTES CHALEURS

EMPLOI TOULOUSE MÉTROPOLE



Lien offres d'emplois

LA COMMUNE EST PARTENAIRE

 DE LA MUTUELLE JUST

https://emploi.toulouse-metropole.fr/
https://emploi.toulouse-metropole.fr/
https://emploi.toulouse-metropole.fr/


Le saviez-vous ❓

Nous organisons des permanences régulières pour répondre à toutes vos questions

sur la mutuelle communale. 💬

Un conseiller de la Mutuelle Just sera présent pour vous rencontrer et vous aider

dans vos démarches. Rendez-vous 1er mardi du mois des semaines impaires, 5

allée de l’Eglise 31280 Drémil-Lafage

📆 Pour choisir votre créneau de RDV, saisissez " Drémil-Lafage " sur le

site https://www.just.fr/rdv ou bien appelez le 0 809 546 000 (service gratuit + prix

de l'appel).

https://www.just.fr/rdv
https://www.just.fr/rdv
https://www.just.fr/rdv


Contacts Mairie

MAIRIE DE DRÉMIL-LAFAGE

Adresse : 1 allée de l’Église 31280 Drémil-

Lafage

 

Téléphone : 05 61 83 64 24

 

Mail : infomairie@dremil-lafage.fr

 

Site : https://www.dremil-lafage.fr/

 

 

HORAIRES D’OUVERTURE

Du lundi au jeudi

Matin : de 8h30 à 12h00 

Après midi -  de 15h00 à 17h30  

 

Le vendredi

Matin : de 8h30 à 12h00 

Après-midi -  fermé

 

Samedi

- de 10h00 à 12h00

Cet email a été envoyé à {{contact.EMAIL}}

Vous l'avez reçu car vous êtes inscrit à notre newsletter.

Se désinscrire

mailto:infomairie@dremil-lafage.fr

